
การทำประกันชีวิตกลุ่ม ปีบัญชี 256๘ 

วันที่ 27 มิถุนายน 256๗ 

 คณะกรรมการดำเนินการฯ ชุดที่ 4๔ ครั้งที่ ๘ วันที่ 27 มิถุนายน ๒๕๖๗ มีมตอินุมัติแต่งตั้งคณะทำงานสรรหา
บริษัทประกันชีวิตใหม ่เพ่ือให้การประกันชีวิตเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  

วันที่ 3 กรกฎาคม 2567 
 คณะทำงานสรรหาบริษัทประกันชีวิต ประชุมครั้งที่ 1 เรื่องเพื่อทราบ คำสั่งสหกรณ์ออมทรัพย์กรมชลประทาน จำกัด 
ที่ 20/2567 เรื่อง การแต่งตั้งคณะทำงานสรรหาบริษัทประกันชีวิต 

การประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กรมชลประทาน จำกัด ชุดที่ 44 ครั้งที่ 8 เมื ่อวันที่  
27 มิถุนายน 2567 จึงมีมติอนุมัติแต่งตั้งคณะทำงานสรรหาบริษัทประกันชีวิตใหม่ เพื่อให้การประกันชีวิตเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 

 1. นายสำเริง แสงภู่วงค ์ ประธานคณะทำงาน 
 2. นางอัญชลี เสือแก้ว คณะทำงาน 
 3. นายธนา สุวัฑฒน คณะทำงาน 
 4. นางกนกวรรณ ธนาเลิศสมบูรณ์ คณะทำงาน 
 5. นางชวลี สวัสดิบุตร คณะทำงาน 

6. นายฐากูร        หอมกลิ่น            คณะทำงาน 
7. นายอภิวัฒน์        ศรีภูธร   คณะทำงาน 
8. นางอรัญญา        ชาวนาใต้    เลขานุการ 

อำนาจและหน้าที่ 
 1. กำหนดเงื่อนไขการสรรหาบริษัทประกันชีวิต และพิจารณาข้อเสนอต่าง ๆ ของบริษัทประกันชีวิต 

  2. การดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 30 กันยายน 2567 
    3. งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

และมอบให้ฝ่ายจัดการจัดเตรียมข้อมูลของสมาชิกท่ีทำประกันชีวิตกลุ่มในปัจจุบัน นำเสนอที่ประชุมในครั้งต่อไป 

วันที่ 23 กรกฎาคม 2567 
คณะทำงานสรรหาบริษัทประกันชีวิต ประชุมครั้งที่ 2 พิจารณาข้อมูลของสมาชิกที่ทำประกันชีวิตกลุ่ม และ 

การเรียกร้องสินไหมทดแทนของสมาชิกในเดือนตุลาคม 2566 ถึง กรกฎาคม 2567 เพื่อประกอบการพิจารณา
คุณสมบัติของสมาชิกผู้มีสิทธิเข้าร่วม และกรอบข้อกำหนดเงื่อนไขการเสนอ (TOR) การสรรหาบริษัทประกันชีวิตกลุ่ม  

วันที่ 7 สิงหาคม 2567 
 คณะทำงานสรรหาบริษัทประกันชีวิต ประชุมครั้งที่ 3 พิจารณาคุณสมบัติของสมาชิกผู้มีสิทธิเข้าร่วม  

1. ผู้เอาประกัน หมายถึง ผู้ที่เป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมชลประทาน จำกัด เท่านั้น  
2. สมาชิกผู้กู้เงินสหกรณ์โดยใช้บุคคลค้ำประกัน ควรทำประกันชีวิตกลุ่ม โดยทุนประกันเป็นไปตามสัญญาเงินกู้  

ตามระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู ้สามัญ พ.ศ.๒๕๖๗ และประกาศเรื ่องการให้เงินกู ้สามัญ พ.ศ.๒๕๖๗  
มีระยะเวลาความคุ้มครองอายุไม่เกิน ๗๕ ปี  

3. สมาชิกผู้กู้เงินสหกรณ์โดยไม่ใช้บุคคลค้ำประกัน และสมาชิกที่ไม่ได้กู้เงินจากสหกรณ์ โดยทุนประกันเป็นไป
ตามช่วงอายุของสมาชิก มีระยะเวลาความคุ้มครองอายุไม่เกิน ๘๐ ปี  



 

ตารางความคุ้มครอง 
ช่วงอายุ 1 – 65 ป ี 66 – 75 ป ี 76 – 80 ป ี

ทุนประกัน (ไม่เกิน) 1,000,000 500,000 300,000 

และร่างข้อกำหนดเงื่อนไขการเสนอ (TOR) โครงการประกันชีวิตกลุ่มแบบชั่วระยะเวลา ด้านคุณสมบัติของ 
ผู้ยื่นข้อเสนอ ในการดำเนินงาน วิธีการยื่นข้อเสนอ และหลักเกณฑ์ในการพิจารณา 

วันที่ ๒0 สิงหาคม ๒๕๖๗ 
 คณะทำงานสรรหาบริษัทประกันชีวิต ประชุมครั้งที่ 4 มีมติเห็นชอบคุณสมบัติของสมาชิกผู้มีสิทธิเข้าร่วม และ
ร่างข้อกำหนดเงื ่อนไขการเสนอ (TOR) โครงการประกันชีวิตกลุ ่มแบบชั่วระยะเวลา เพื ่อช่วยเหลือ ปลดเปลื ้อง  
ภาระหนี้สินของสมาชิกที่มีภาระผูกพันต่อ สอ.ชป. ทั้งในฐานะผู้กู้และผู้ค้ำประกันให้หลุดพ้นจากการเป็นหนี้ ขอให้กำหนดเงื่อนไข
การทำประกันใหม่ มี 2 เงื่อนไข ดังนี้ 

เงื ่อนไขที่ 1 สมาชิกผู้กู ้เงินสหกรณ์โดยใช้บุคคลค้ำประกัน ควรทำประกันชีวิตกลุ่ม โดยทุนประกันเป็นไป 
ตามสัญญาเงินกู้ ตามระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ.๒๕๖๗ และประกาศเรื่องการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ.๒๕๖๗  
มีระยะเวลาความคุ้มครองอายุไม่เกิน ๗๕ ปี 

เงื่อนไขท่ี 2 สมาชิกผู้กู้เงินสหกรณ์โดยไม่ใช้บุคคลค้ำประกัน และสมาชิกที่ไม่ได้กู้เงินจากสหกรณ์ โดยทุนประกัน
เป็นไปตามช่วงอายุของสมาชิก มีระยะเวลาความคุ้มครองอายุไม่เกิน ๘๐ ปี 

 มอบให้ฝ่ายจัดทำร่าง TOR ประกันชีวิตกลุ่ม เสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการฯ ชุดที่ 4๔ ครั้งที่ 10  
ในวันที่ 29 สิงหาคม 2567  


