
1ข่าวสาร สอ.ชป. ปีที่ 43 ฉบับที่ 2 ประจำ�เดือนกุมภ�พันธ์ 2567

ปีที่ 43 ฉบับที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567

วันสหกรณ์แห่งชาติวันสหกรณ์แห่งชาติ
สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมชลประทาน จำำากัด

ขอน้อมรำาลึกถึึงพระกรุณ์าธิิคุุณ์

26 กุมภาพันธ์ 256726 กุมภาพันธ์ 2567

พระราชวรวงศ์์เธอ กรมหม่�นพิทยาลงกรณ์์
 พระบิิดาแห่งการสหกรณ์์ไทย

การปรับลดอัตราดอกเบี้ย

ทั้งนี้  ให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2567 เป็นต้นไป

เงินกู้ทุกประเภท

* สามัญ / * เพ่�อเหตุุฉุุกเฉุิน
  อัตุราร้อย์ละ 4.75 ตุ่อปี
* สามัญไม่เกินร้อย์ละ 90 ของหุ้น 
* พิเศษ 
 อัตุราร้อย์ละ 4.25 ตุ่อปี

เงินฝากทุกประเภท

* ออมทรัพย์์
 อัตุราร้อย์ละ 0.75 ตุ่อปี
* ออมทรัพย์์พิเศษ
 อัตุราร้อย์ละ 1.50 ตุ่อปี

เรื่อง เด่น ใน ฉบับ

เก็็บมาบอก็	 :	 5	วิิธีี	“สููงวัิยไม่ไร้้สูตางค์์..........................................................................

บทค์วิามพิิเศษ	:		5	อุปสูร้ร้ค์	ในก็าร้ออมเงินที�ทำาให้้คุ์ณไปไม่ถึึงฝััน....................................7
6

โอนเงิิน วัันที่่� 29 กุุมภาพัันธ์์ 2567

ปรัับขย
าย

ปรัับขย
าย

รัะยะเวลารัะยะเวลา
การรับเงิินฝาก การรับเงิินฝาก ทุุกประเภทุทุุกประเภทุ

บััญชีีละไม่่เกิิน 
5 แสนบัาท  

ต่่อเดืือน

ตุั�งแตุ่วัันท่� 1 เมษาย์น ถึึง 30 กันย์าย์น 2567

อ่่างเก็็บน้ำำาลาดก็ระทิิง

 โครงการอ่างเก็บินำ�าลาดกระทิง อันเน่�องมาจากพระราชดำาริ
ในหลวงรัชกาลท่� 9 ต.ลาดกระทิง อ.สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา เป็็นอ่างเก็บินำ�า
ขนาดเล็ก สันเข่�อนกว้าง 6 เมตร ยาว 495 เมตร สูง 10.50 เมตร ความจุ 
ท่�ระดับิเก็บิกักนำ�า 4.20 เมตร พ่�นท่�รับินำ�า 21 ตารางเมตร เริ�มก่อสร้างและ 
เสร็จปี็ 2527 ม่พ่�นท่�รับิป็ระโยชน์ 3,000 ไร่ รอบิอ่างเก็บินำ�าม่ทัศ์น่ยภาพ
ธรรมชาติ เหมาะพักผ่่อนหย่อนใจสามารถเล่นนำ�า หร่อถ่ายรูป็ นอกจากน่� 
ยังใกล้วัดห้วยนำ�าทรัพย์ (วัดพระธาตุวาโย) สวยงาม สงบิร่มร่�น จะม่ป็ระชาชน
เข้าไป็กราบิไหว้สิ�งศั์กดิ�สิทธิ�ในวัด และป็ฏิิบัิติธรรม

อ่านต่อห้น้า	3

สมาชิก สอ.ชป.
โปรดทราบ

สวััดิิการเงิินสะสมทวีัทรัพย์์ หรือสวััดิิการเงิินสะสมทวีัทรัพย์์ หรือ

สวััสดิิการสมาชิิกอาวุัโสสวััสดิิการสมาชิิกอาวุัโสรับ 1
2

ตร้วิจสูอบร้ายช่ื่�อ	ณ	ที�ทำาก็าร้สูห้ก็ร้ณ์	
ห้ร่้อ	www.ridsaving.com

ห้ร่้อ	  สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมชลป็ระทาน จำากัด

สุขสันต์์วัันเกิดิ  สมาชิิกที��เกิดิเดืิอนกุมภาพันธ์์สุขสันต์์วัันเกิดิ  สมาชิิกที��เกิดิเดืิอนกุมภาพันธ์์

อ่านต่อห้น้า	3



2 ข่าวสาร สอ.ชป. ปีที่ 43 ฉบับที่ 2 ประจำ�เดือนกุมภ�พันธ์ 2567

อััตราดอักเบี้้�ยเงิินก้� *กรณี้ไม่่รับี้เงิินเฉลี่้�ยคืืน*อััตราดอักเบี้้�ยเงิินก้� *กรณี้ไม่่รับี้เงิินเฉลี่้�ยคืืน*

ประเภทการให้เงินกู้แก่สมาชิก ร้อยละต่อปี

1. เงินกู้เพ่�อเหตุฉุกเฉิน 5.70

2. เงินกู้สามัญ   5.70

    2.1 เงินกู้สามัญไม่เกิน

         ร้อยละ 90 ของทุนเร่อนหุ้น 5.55

3. เงินกู้พิเศ์ษ   

    - สองป็ีแรก 4.00

    - ตั�งแต่ป็ีท่�สามขึ�นไป็ 4.75

ร้ายละเอยีดเพิิ�มเตมิได้ที�
ฝ่ัายก็าร้เงนิและเงนิออม	โทร้.	0	2243	4796	ภายใน	2529,	2439	
ฝ่ัายสูนิเช่ื่�อ	โทร้.	0	2243	4795	ภายใน	2247,	2832

อััตราดอักเบี้้�ยเงิินฝากอััตราดอักเบี้้�ยเงิินฝาก

ประเภทเงินฝาก ร้อยละต่อปี

1.	ออมทร้ัพิย์
จ่ายดอกเบิ่�ยวันท่� 25 ม่นาคม
และ 25 กันยายน ของทุกป็ี

1.50

(ไม่เส่ยภาษ่)

2.	ออมทร้ัพิย์พิิเศษ
จ่ายดอกเบิ่�ยวันท่� 25 ของทุกเด่อน

2.50
(ไม่เส่ยภาษ่)

อััตราดอักเบี้้�ยเงิินก้� *กรณี้ไม่่รับี้เงิินเฉลี่้�ยคืืน*อััตราดอักเบี้้�ยเงิินก้� *กรณี้ไม่่รับี้เงิินเฉลี่้�ยคืืน*

ประเภทการให้เงินกู้แก่สมาชิก ร้อยละต่อปี

1. เงินกู้เพ่�อเหตุฉุกเฉิน 6.30

2. เงินกู้สามัญ 6.30

   2.1 เงินกู้สามัญไม่เกิน

        ร้อยละ 90 ของทุนเร่อนหุ้น 6.15

3. เงินกู้พิเศ์ษ    

   - สองป็ีแรก 4.50

   - ตั�งแต่ป็ีท่�สามขึ�นไป็ 5.50

การจ่ายเงิินทุนสวัสดิการให�แก่สม่าชิกการจ่ายเงิินทุนสวัสดิการให�แก่สม่าชิก

ที� ทุนสูวิัสูดิก็าร้
มก็ร้าค์ม	2567 ตุลาค์ม	2566-มก็ร้าค์ม	2567

ร้าย จำานวินเงิน	(บาท) ร้าย จำานวินเงิน	(บาท)

1 เพ่�อเป็็นทุนส่งเสริมการศ์ึกษาบิุตรสมาชิก - - - -

2 เพ่�อสงเคราะห์สมาชิกผู้่ป็ระสบิภัยพิบัิติ - - 20 96,000,00

3 เพ่�อสงเคราะห์สมาชิกท่�ถึงแก่กรรม 28 2,745,000.00 120 11,779,000.00

4 สะสมทว่่ทรัพย์ 1,806 4,804,000.00 5,580 14,587,500.00

5 สมาชิกอาวุโส 1,102 3,306,000.00 2,573 7,719,000.00

6 เงินขวัญบิุตรสมาชิกแรกคลอด 2 2,000.00 13 13,000.00

7 ค่ารักษาพยาบิาลสมาชิก (เงินเย่�ยมผู้่ป่็วย) 22 20,200.00 118 109,800.00

ร้วิม 2,960 10,877,200.00 8,424 34,304,300.00

 สมาชิกทุกคนต้องถ่อหุ้นและชำาระค่าหุ้น
เป็็นรายเด่อนตั�งแต่แรกเข้าเป็็นสมาชิกไม่น้อย
กว่าร้อยละ 5 ของเงินได้รายเด่อน และสมาชิก
สามารถส่งเงินค่าหุ้นรายเด่อนสูงสุดได้ไม่เกิน
เด่อนละ 10,000.00 บิาท
 กรณ่์สมาชิกเกษ่ยณ์หร่อสมาชิกท่�โอน 
หร่อย้าย หร่อออกจากราชการ หร่องานป็ระจำา 
และไม่สามารถหักเงินได้รายเด่อน ให้สมาชิก 
รายนั�นนำาเงินส่งสหกรณ์์ทุกวันสิ�นเด่อนได้

ทั�งน่� ตั�งแต่วันท่� 3 เมษายน 2566 เป็็นต้นไป็

สูอบถึามเพิิ�มเติม	ได้ที�ฝ่ัายข้้อมูลสูมาชิื่ก็และสูวัิสูดิก็าร้
โทร้	0	2243	4798	สูายภายใน	2642	

www.ridsaving.com

การถืือัหุ�นขอังิสม่าชิก

ผลบังคั์บใช้ื่	ตั�งแต่	1	มี.ค์.2564	เป็นต้นไป

เงินฝากสหกรณ์์อ่�นรายท่�ม่จำานวนเงินฝากเกินกว่าร้อยละ 10 ของทุนเร่อนหุ้นบิวกด้วยทุนสำารอง -
สหกรณ์์........................................................ -

เงินลงทุนท่�นอกเหน่อจากพระราชบิัญญัติสหกรณ์์ พ.ศ์. 2542 มาตรา 62 -
หุ้นกู้ด้อยสิทธิและไม่ม่ป็ระกัน -
หุ้นกู้บิริษัท การบิินไทย จำากัด (มหาชน) 100,000,000.00

เงินให้กู้ย่มแก่สมาชิกท่�ไม่ก่อให้เกิดรายได้ -
เงินให้กู้ย่มแก่สหกรณ์์อ่�นท่�ไม่ก่อให้เกิดรายได้ -
สินทรัพย์ท่�นำาไป็คำ�าป็ระกันเงินกู้ย่ม/เงินรับิฝาก -

เงินลงทุน. ท่�ดิน........................................ -
อาคาร....................................................... -
ตั๋วสัญญาใช้เงิน......................................... -
อ่�น ๆ (ระบิุ)............................................... -

หน่�สินท่�อาจเกิดขึ�นในภายหน้า (สหกรณ์์ถูกฟ้องร้องค่าเส่ยหาย) -

																					ห้นี�สูิน
เงินเบิิกเกินบิัญช่ธนาคาร -
เงินกู้ย่ม -
เงินรับิฝาก 10,374,160,055.24
หน่�สินอ่�น      134,211,206.41

ร้วิมห้นี�สูิน 10,508,371,261.65

																						ทุนข้องสูห้ก็ร้ณ์
ทุนเร่อนหุ้น 10,972,059,900.00
ทุนสำารอง 1,377,291,030.31
ทุนสะสมตามข้อบิังคับิ ระเบิ่ยบิและอ่�นๆ 45,086,401.46
กำาไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่�ยังไม่เกิดขึ�น -
ส่วนเกินมูลค่าท่�ดินแทนการชำาระหน่�รอขาย                 -
กำาไร (ขาดทุน) สุทธิ      197,763,241.56

ร้วิมทุนข้องสูห้ก็ร้ณ์  12,592,200,573.33
ร้วิมห้นี�สูินและทุนข้องสูห้ก็ร้ณ์ 23,100,571,834.98

ห้น่วิย:บาท

สูห้ก็ร้ณ์ออมทร้ัพิย์ก็ร้มชื่ลปร้ะทาน	จำาก็ัด
ร้ายก็าร้ย่อแสูดงสูินทร้ัพิย์และห้นี�สูิน	ตามค์ำาสัู�งนายทะเบียนสูห้ก็ร้ณ์ที�	ก็ษ.040/วิ38

ณ	วัินที�	31	มก็ร้าค์ม	2567	
(ไม่ได้ผ่านก็าร้ตร้วิจสูอบโดยผู้สูอบบัญชื่ีสูห้ก็ร้ณ์)

(นางอรัญญา ชาวนาใต้)
รองผู่้จัดการ (สายบิริหาร) รักษาการแทน 

ผู่้จัดการ สอ.ชป็.
9 ก.พ. 2567

ขอรับิรองว่ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหน่�สินน่�ครบิถ้วนถูกต้องตามความเป็็นจริง

สูินทร้ัพิย์
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 314,388,775.11
เงินฝากสหกรณ์์อ่�น 1,900,000,000.00
เงินลงทุน 5,952,610,000.00
ห้ัก็ ค่าเผ่่�อการป็รับิมูลค่าเงินลงทุน       15,010,000.00 5,937,600,000.00
เงินให้กู้ย่ม 14,935,061,469.79
ห้ัก็ ค่าเผ่่�อหน่�สงสัยจะสูญ                         -  14,935,061,469.79
ท่�ดินแทนการชำาระหน่�รอขาย -
ส่วนต่างมูลค่าท่�ดินแทนการชำาระหน่�รอขาย          -
ท่�ดิน อาคาร และอุป็กรณ์์ - สุทธิ 5,533,141.52
สินทรัพย์ไม่ม่ตัวตน 6,220,291.80
สินทรัพย์อ่�น 1,768,156.76

ร้วิมสูินทร้ัพิย์ 23,100,571,834.98

โปรดทราบี้
โปรดทราบี้

-



กรณีีถอนเงิิน

ผ่่าน APP สอ.ชป.

 ได้้สููงิสุูด้ไม่่เกิน 

50,000.00 บาท ต่่อเดื้อน

ท่�ประชุุมคณะกรรมการดำำาเนินการ ชุุดำท่� 44 คร้�งท่� 3 

ว้ันท่� 29 มกราคม 2567 ม่มติิเห็็นชุอบให้็ขยาย ระยะเวัลาการร้บเงินฝาก ด้ำงน่�

1. สมาชุกิคนห็นึ�งจะมบ่ญ้ชุเ่งนิฝากได้ำทกุประเภท แต่ิละประเภท

 ไม่เกินชุนิดำละ 1 บ้ญชีุ

2. สมาชุิกจะฝากเงินไดำ้บ้ญชุ่เงินฝากละไม่เกิน 

 500,000.00 บาท500,000.00 บาท ต่ิอเดืำอน

**เงินเฉล่�ยค่น ค่อเงินท่�สมาชิก
ได้รับิจากสหกรณ์์ เฉพาะผู้่ท่�กู้
เงินจากสหกรณ์์เท่านั�น (ไม่ว่า
จะเป็็นการให้ กู้ป็ระเภทใด
เฉล่�ยค่นให้จากยอดรวมของ
ดอกเบ่ิ�ยท่�ชำาระให้แก่
สหกรณ์์ในแต่ละปี็) 

สอ.ชป. ขยายระยะเวลาการรับเงินฝากทุุกประเภทุ

ประเภที่กุารให้เงิินกุู้แกุ่สมาชิกุ
    ร้อยละต่อปี (เดิม)      ร้อยละต่อปี (เดิม)    ร�อัยลี่ะต่อัปี (ใหม่่) 

กุรณ่ รับเงิินเฉล่�ยคืน กุรณ่ ไม่รับเงิินเฉล่�ยคืน รับี้เงิินเฉล้ี่�ยคืืน  

1.1 เงินกู้เพ่�อเหตุฉุกเฉิน 6.30 5.70 4.75

1.2 เงินกู้สามัญ 6.30 5.70 4.75

1.3 เงินกู้สามัญไม่เกินร้อยละ 90     
     ของทุนเร่อนหุ้น

6.15 5.55 4.25

1.4 เงินกู้พิเศ์ษ

   - สองป็ีแรก

   - ตั�งแต่ป็ีท่�สามเป็็นต้นไป็

4.25

4.50

5.50

4.00

4.75

-

-

3ข่าวสาร สอ.ชป. ปีที่ 43 ฉบับที่ 2 ประจำ�เดือนกุมภ�พันธ์ 2567

การปรับลดอัตุราดอกเบ่�ย์เงินก้้และเงินฝาก
ม่ผลใช้บังคุับ ตุั�งแตุ่ วัันท่� 1 ม่นาคุม 2567 เป็นตุ้นไป

1. อัตุราดอกเบ่�ย์เงินก้้ 

ประเภที่เงิินฝากุ อัตราร้อยละต่อปี (เดิม)          อััตราร�อัยลี่ะต่อัปี (ใหม่่) 

2.1 ออมทรัพย์  (สมุดเล่มส้ม)  
จ่ายดอกเบิ่�ยวันท่� 25 ม่นาคม  
และวันท่� 25 กันยายน ของทุกป็ี

1.50 0.75

2.2 ออมทรัพย์พิเศ์ษ  (สมุดเล่มเข่ยว) 
จ่ายดอกเบิ่�ยวันท่� 25 ของทุกเด่อน

2.50 1.50

2.3 ออมทรัพย์พิเศ์ษ  (สมุดเล่มม่วง) 
เพ่�อเป็็นหลักป็ระกันเงินกู้สามัญ

2.50 1.50

2. อัตุราดอกเบ่�ย์เงินฝาก

 ด้วยกรมส่งเสริมสหกรณ์์ ขอความรว่มม่อสหกรณ์์ออมทรพัย์ทุกแห่ง นำาเร่�องการป็รบัิลด อัตราดอกเบ่ิ�ย
เงินให้กู้เหล่อไม่เกินร้อยละ 4.75 ต่อปี็ เพ่�อสนองต่อนโยบิายทางราชการ เป็็นการช่วยเหล่อแบ่ิงเบิาภาระหน่�
และบิรรเทาความเด่อดร้อนของสมาชิกส่วนใหญ่ท่�เป็็นผู้่กู้ ให้สมาชิกสามารถส่งชำาระหน่�ได้และม่เงินได้รายเด่อน
คงเหล่อเพ่ยงพอในการดำารงช่พ ตามสมควรแก่ฐานะ
 ท่�ป็ระชุมคณ์ะกรรมการดำาเนินการ ชุดท่� 44 ครั�งท่� 3 วันท่� 29 มกราคม 2567 ม่มติเห็นชอบิให้ 
ป็รับิลดอัตราดอกเบ่ิ�ยเงินกู้และอัตราดอกเบ่ิ�ยเงินฝาก เพ่�อให้การบิริหารทางการเงินของสหกรณ์์เป็็นไป็ 
อย่างม่ป็ระสิทธิภาพ ม่ความสมดุลและความมั�นคงของสหกรณ์์ จึงป็ระกาศ์กำาหนดอัตราดอกเบ่ิ�ยเงินกู้ 
และอัตราดอกเบ่ิ�ยเงินฝาก ดังน่�

BUY

SELL

ออมเงินกัับสหกัรณ์์
มั่นคง ปลอดภััย

ตรวจสอบได้ 24 ชม.
กัับ APP สอ.ชป

โปรดทราบี้
โปรดทราบี้

สอบถามเพิ�มเติ์ม ฝ่่าย์การเงิินและเงิินออม โทร. 0 2243 4796

เพ่�อให้สอดคล้องกับิสภาวะ 
การเงินและเศ์รษฐกิจ  

ม่ผ่ลบัิงคับิใช้ ตั�งแต่วันท่� 1  เมษายน 
ถึง 30 กันยายน 2567



      สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมชลประทาน จำำากัด โดย์นาย์สำาเริง แสงภู่่�วงค์์ รองประธานกรรมการ พร้อมค์ณ์ะกรรมการ ผู้่้ตรวจำสอบกิจำการ
ท่�ปรึกษาสหกรณ์์ ร�วมนำาแจำกันดอกไม้ แสดงค์วามยิ์นด่กับ นาย์ทว่ศัักดิ� ธนเดโชพล ประธานกรรมการดำาเนินการ ชุดท่� 44  
ในโอกาสท่�ได้รับโปรดเกล้าฯ แต�งตั�งให้ดำารงตำาแหน�ง ผู้่้ตรวจำราชการกระทรวง สำานักงานปลัดกระทรวงเกษตร และสหกรณ์์ (แต�งตั�งเม่�อ
วันท่� 24 มกราค์ม พ.ศั. 2567 ประกาศัสำานักนาย์กรัฐมนตร่ ณ์ วันท่� 24 มกราค์ม พ.ศั. 2567) ณ์ ห้องประชุมสหกรณ์์ ชั�น 3 เขตดุสิต
กรุงเทพมหานค์ร วันท่� 29 มกราค์ม 2567

ณ เดืือน/พ.ศ.
การเก็บเงินค่าเบี้ยประกันจากสมาชิก บริษัทฯจ่ายค่าสินไหม

จำำ�นวน (คน) จำำ�นวนเงิิน (บ�ท) จำำ�นวน (ร�ย) จำำ�นวนเงิิน (บ�ท)

ตุุล�คม 2566 22,016 31,772,139.00 8 7,000,000.00

พฤศจิำก�ยน 2566 21,776 31,369,800.00 26 25,500,000.00

ธัันว�คม 2566 21,622 31,066,980.00 - -

มกร�คม 2567 21,469 30,662,583.00 22 20,100,000.00

รวม 124,871,502.00 52,600,000.00

สรุุป การุปรุะกันชีีวิิตกลุุ่�ม กับ บมจ.เมืองไทยปรุะกันชีีวิิตสรุุป การุปรุะกันชีีวิิตกลุุ่�ม กับ บมจ.เมืองไทยปรุะกันชีีวิิต
เดืือนตุลุ่าคม-ธัันวิาคม 2566, มกรุาคม 2567เดืือนตุลุ่าคม-ธัันวิาคม 2566, มกรุาคม 2567

สอ.ชีป. แจ้งข่�าวิ สสอ.รุท.
สมาคมฌาปนกิจสงเครุาะห์์สมาชีิกสห์กรุณ์์ออมทรุัพย์รุาชีการุไทย จำากัดื

ขอ
แสดง
ความ
ยินดี
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แอบอ้างเป็็นเจ้้าหน้าที่่�สหกรณ์์
อ้้างพบปััญหาหน้ี้�ค้้างชำำาระ/เงินี้กู้้้/รับเงินี้ หรือ้ค้วามผิิดปักู้ติิใดๆ 

เกู้้�ยวกัู้บสหกู้รณ์์ โดยโทรศััพท์  หรือ้ส่งลิิ้�งก์ู้ทางไลิ้น์ี้หรือ้ส่งเลิ้ขบัญช้ำ

อื้�นี้ท้� ไม่ใช่ำชืำ�อ้ สหกู้รณ์์อ้อ้มทรัพย์กู้รมชำลิ้ปัระทานี้ จำำากัู้ด
สนใจย่�นใบสมัครได้ทีี่�

 สม�คมฌ�ปนกิจำสงิเคร�ะห์์
สม�ชิิกสห์กรณ์ออมทรัพย์ร�ชิก�รไทย 
อ�ค�รสวัสดิืก�ร สฌ.สอ. ชัิ�น 2 
ถนนนครอินทร์ ตุำ�บลบ�งิสีทองิ  
อำ�เภอบ�งิกรวย จัำงิห์วัดืนนทบุ รี 
11130

มืือถืือ 08-9921-2350, 09-2429-6660, 09-6612-7327

E-mail : tgo.tact@gmail.com Website : www.cso.or.th

สอ.ชป. ยกเลิิกการเป็นศููนย์ประสานงาน สสอ.รท

ต้ั้�งแต่ั้ว้ันท่� 1 ธ้ันวัาคม 2562 เป็นต้ั้นไป

โทรศััพท์ โทรสาร 0-2496-1332

 เป็นช่ิองิท�งิห์น่�งิที�ท่�นส�ม�รถปร่กษ� เพื�อห์�แนวท�งิ
แก้ไขได้ื ห์�กท่�นประสบปัญห์�ในก�รก่อห์นี� แล้วไม่ส�ม�รถ
ชิำ�ระห์นี�ได้ื
 สม�ชิิกที�มีห์นังิสือจำ�กสำ�นักงิ�นบังิคับคดีื อ�ยัดื
เงิินปันผลเงิินเฉลี�ยคืน และเงิินทุนเรือนหุ้์น เพื�อเป็นก�รผ่อนคล�ย
ให้์สม�ชิิกและดืำ�รงิชีิวิตุอย่่ได้ื

ติิดต่ิอ้โดยติรง คณะกรรมการเงินกู้ 
หรือคุณสุขนิจ ปัญญางาม โทร. 086 332 9820 

ว้ันจ้นทร์-ว้ันศุูกร์ เวัลิา 08.30-14.00 น. (เว้ันว้ันหยุดราชการ)

ค้ลิิ้นิี้กู้ปิัดบังคั้บค้ด้ สอ้.ชำปั.จำะช่ำวยให้สมาชิำกู้เป็ันี้ผ้้ิม้วินัี้ย
ทางกู้ารเงินี้ท้�ด้เหมือ้นี้เดิม เพื�อ้นี้สมาชิำกู้ท่านี้ใด ท้�ม้ปััญหา
ก็ู้ชำ่วยแนี้ะนี้ำาให้มาติิดต่ิอ้กัู้บค้ณ์ะทำางานี้ ค้ลิิ้นิี้กู้ปิัดบังคั้บ
ค้ด้ สอ้.ชำปั.เพื�อ้จำะได้พ้ดคุ้ยแลิ้ะหาวิธ้ีทางอ้อ้กู้แกู้้ไขท้�ม้อ้ย่้
ให้หายไปั อั้นี้จำะเป็ันี้ปัระโยชำน์ี้กัู้บสมาชิำกู้เอ้ง

คลิินิกปิิดบังคับคดี สอ.ชปิ.

เต่ือนภััย เต่ือนภััย 
ระวัง! มิจฉาชีพหลิอกลิวงระวัง! มิจฉาชีพหลิอกลิวง

โปรดระมััดระวััง!
โดยเฉพาะกลุ่่�มัผู้้�เกษีียณอาย่

หมายเหติุ ผ่้สมัครที�สม�คมฯ มีมตุิรับเป็นสม�ชิิก จำะไดื้รับสม�ชิิกภ�พสมบ่รณ์ ตุ�มข้อบังิคับสม�คมฯ ข้อ 12

กู้ำาหนี้ดกู้ารรับสมัค้รสมาชิำกู้ สสอ้.รท. ปีั 2567

รอบที่
กำ�หนดวันรับสมัครและ

บันทึกข้อมูล
ตรวจสอบคุณสมบัติและ

 โอนเงิน
สม�คมรับเป็น

สม�ชิก

4/2567 1-29 กพ. 2567 ภายในวันที่ 15 มี.ค. 2567 1 เมษายน 2567

5/2567 1-29 มี.ค. 2567 ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 1 พฤษภาคม 2567

6/2567 1-30 เม.ย. 2567 ภายในวันที่ 15 พ.ค. 2567 1 มิถุนายน 2567

7/2567 1-31 พ.ค. 2567 ภายในวันที่ 17 มิ.ย. 2567 1 กรกฎาคม 2567

8/2567 3-28 มิ.ย. 2567 ภายในวันที่ 15 ก.ค. 2567 1 สิงหาคม  2567

9/2567 1-31 ก.ค. 2567 ภายในวันที่ 15 ส.ค. 2567 1 กันยายน 2567

10/2567 1-30 ส.ค. 2567 ภายในวันที่ 16 ก.ย. 2567 1 ตุลาคม 2567

11/2567 2-30 ก.ย. 2567 ภายในวันที่ 15 ต.ค. 2567 1 พฤศจิกายน 2567

12/2567 1-31 ต.ค. 2567 ภายในวันที่ 15 พ.ย. 2567 1 ธันวาคม 2567

1/2568 1-29 พ.ย. 2567 ภายในวันที่ 16 ธ.ค. 2567 1 มกราคม 2568

2/2568 2-30 ธ.ค. 2567 ภายในวันที่ 15 ม.ค. 2568 1 กุมภาพันธ์ 2568
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 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมชลประทาน จำำากัด จำัดทำาโครงการสัมมนา 
คณ์ะกรรมการ ผู้้�ตรวจำสอบกจิำการ ท่�ปรกึษาสหกรณ์ ์และเจำ�าหน�าท่�สหกรณ์ ์ประจำำาปี 
2567 เร่�อง “การเพ่�มประสิทธิิภาพการปฏิิบัติงานและการเอ้�ออาทรต่อสังคม” 
ระหว่างวันท่� 17-18 กุมภาพันธิ์ 2567 อ.ปากช่อง จำ.นครราชส่มา

2) การเอ่�ออาทรตุ่อสังคุม (กิจำกรรม CSR) 
    นายสำาเริง แสงภู่วงค ์รองป็ระธานกรรมการ นำาคณ์ะกรรมการ ผู้่ตรวจสอบิกจิการ
ท่�ป็รึกษาและเจ้าหน้าท่�สหกรณ์์ มอบิอุป็กรณ์์เคร่�องเข่ยน อุป็กรณ์์ส่งเสริมการเร่ยนรู้  
ของเล่นเสริมพัฒนาเด็กป็ฐมวัย และทุนการศึ์กษา เพ่�อสร้างความสุข ส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะด้านต่างๆรวมทั�งเพ่�อเป็็นการป็ระชาสัมพันธ์และเผ่ยแพร่ภาพลักษณ์์ของสหกรณ์์ 
ออมทรพัย์กรมชลป็ระทาน จำากัด ให้ได้ทราบิถึงบิทบิาทการดำาเนินกิจกรรมภายใตห้ลักการ
เอ่�ออาทรต่อสังคมและชุมชน โดยม่ นายวิรัติ ชมตะคุ ผู้่อำานวยการโรงเร่ยนเป็็นผู้่รับิมอบิ
พร้อมคณ์ะครูและนักเร่ยนโรงเร่ยนบ้ิานบุ่ิงเตย ร่วมให้การต้อนรับิ ณ์ โรงเร่ยนบ้ิานบุ่ิงเตย
อำาเภอป็ากช่อง จังหวัดนครราชส่มา

โครงการฝึึกอบรม สััมมนาคณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสัอบกิจการ 
ที่่�ปรึกษาสัหกรณ์ และเจ�าหน�าที่่� 

 เร่�อง “การเพิ่ิ�มประสัทิี่ธิิภาพิ่การปฏิิบตังิานและการเอ่�ออาที่รตอ่สังัคม”

โครงการฝึกอบิรมดังกล่าว ม่ผู้่เข้ารับิการอบิรมฯ ป็ระกอบิด้วย กรรมการดำาเนินการ ผู้่ตวจสอบิกิจการ ท่�ป็รึกษา และ
เจ้าหน้าท่�สหกรณ์์ รวมจำานวนทั�งสิ�น 55 คน
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1) การอบรม เร่�อง “การเพิ�มประสิทธิิภาพการปฏิิบัตุิงาน”
 นายสำาเริง แสงภู่วงค์ รองป็ระธานกรรมการ ทำาหน้าท่�ป็ระธานกล่าวเปิ็ดโครงการ 
ฝึกอบิรมฯ นางกนกวรรณ์ ธนาเลศิ์สมบิรูณ์์ เลขานกุารคณ์ะกรรมการศ์กึษา รายงานวตัถุป็ระสงค์
การอบิรมฯ พร้อมแนะนำากรรมการใหม่
 ต่อจากนั�น เป็็นการอบิรมฯ ม่การแบ่ิงกลุ่ม เพ่�อป็ระโยชน์การแลกเป็ล่�ยน เร่ยนรู้ การป็รับิป็รุง
และพัฒนากระบิวนงานของสหกรณ์์ การสรุป็ป็ระเด็นปั็ญหา อุป็สรรคและแนวทางการแก้ใขปั็ญหา 
ในการป็ฏิิบัิติงานของสหกรณ์์ โดยวิทยากร  นายชาญณ์รงค์ สุภาพพร้อม
ณ์ โรงแรมโบิทานิก้า อำาเภอป็ากช่อง จังหวัดนครราชส่มา



เก็บี้ม่าบี้อัก

	 	 	 วิิธีีผู้้�สู้งวัิย... 

      ไม่่ไร้�สูตางค์์
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	 หากคุุณเป็็นคุนหน่�งท่ี่�แสวงหาและต้้องการท่ี่�จะม่ีคุวามีสุขสบาย 
ในยามีเกษ่ียณ	 ไม่ีต้้องที่นลำาบากที่ำางานหาเล่�ยงช่ีพไป็จนแก่	พบกับ	 5	 
เคุล็ดลับ	ที่่�ชี่วยสร้างภููมีิคุุ้มีกันในยามีเกษี่ยณให้คุุณได้	
	 เคุยจินต้นาการถ่ึงช่ีวิต้ในวัยเกษ่ียณของตั้วเองกันไหมีว่า	 เมี่�อถ่ึง 
จุดนั�นเราจะม่ีชี่วิต้อย่างไร	อยู่อย่างไร	 เอาเงินท่ี่�ไหนมีาใช้ีจ่าย	 ยิ�งกับคุน 
ท่ี่�ไม่ีมี	่งานป็ระจำา	เป็็นฟรีแลนซ์	์คุ้าขายออนไลน์	หรอืเป็็นแรงงานนอกระบบ	
มี่รายได้ ไม่ีคุ่อยแน่นอน	 คุวรต้้องหาวิธี่สร้างภููมีิคุุ้มีกันในยามีเกษ่ียณ 
ให้ต้ัวเอง	 กันต้ั�งแต่้วันน่�ท่ี่�ยังที่ำางานไหว	 แต่้ถ้ึาไม่ีรู้จะเริ�มีจากต้รงไหน	 
งั�นลองมีาดกัูนว่าเราจะเริ�มีต้้นกนัยงัไง

ขอขอบคุุณข้อมููลจาก
https://money.kapook.com/view207002.html

1 เก็บี้ก่อันใช�

 ตอนหนุ่ม ๆ สาว ๆ ท่�ยังขยันขันแข็ง ม่แรงทำางานหาเงินได้ง่าย  
เม่�อม่รายได้เข้ามาก็ควรแบ่ิงส่วนหนึ�งมาออมไว้ก่อนท่�จะนำาไป็ใช้ โดยอาจ 
ตั�งเป้็าหมายไว้เลยว่าจะหัก 10% ของรายได้เข้าบัิญช่เงินออม และ 
พยายามใจแข็งเข้าไว้ว่าจะไม่นำาเงินส่วนน่�ออกมาใช้

2 คืุม่รายจ่ายให�อัย้่หม่ัด

 หากทำาบัิญช่รายรับิ-รายจ่ายได้จะด่มาก เราจะไดรู้้ว่าในแต่ละเด่อน 
ม่เงินเข้า-เงินออกเท่าไร และหากรายจ่ายดูจะพุ่งสูงไป็กว่ารายได้ ก็ควรหา 
ทางสร้างรายได้ให้มากขึ�น โดยอาจรับิงานเพิ�ม หร่อหารายได้เสริมจาก 
แหล่งอ่�น ๆ ท่�ตัวเองถนัด รวมทั�งพยายามป็ระหยัดค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
พอม่รายได้มากขึ�น รายจ่ายลดลง ก็จะม่โอกาสเก็บิเงินได้มากขึ�นแล้วล่ะ

3 เคืลี่้ยร์หน้�ให�ไว

 วัยทำางานเป็็นช่วงเวลาท่�หลายคนม่หน่�ม่สินเยอะพอสมควร  
ทั�งผ่่อนบ้ิาน ผ่่อนรถ ผ่่อนโทรศั์พท์ม่อถ่อ ผ่่อนคอมพิวเตอร์ไป็จนถึง 
ผ่่อนข้าวของ เคร่�องใช้ต่าง ๆ  ดังนั�นควรจัดการเคล่ยร์หน่�สินให้หมดโดยเร็ว
ท่�สุด โดยเฉพาะหน่�ระยะยาวอย่างหน่�บ้ิาน หน่�รถ และพยายามเล่�ยง 
การกอ่หน่�เพิ�มโดยไมจ่ำาเป็็น จำาไว้ว่ายิ�งเราเคล่ยร์หน่�ได้เร็วเท่าไร ภาระกจ็ะ 
น้อยลงเท่านั�น และเราก็จะม่เงินเก็บิเพ่�ออนาคตได้ง่ายขึ�น

4 ลี่งิทุนเพื่่�อัต่อัยอัด

 บิางคนเล่อกเก็บิเงินไว้กับิตัว หร่อฝากบัิญช่ออมทรัพย์ในธนาคาร  
ซึึ่�งให้ผ่ลตอบิแทนไม่สูงมาก แต่ถ้าเราแบ่ิงเงินบิางส่วนไป็ลงทุนบ้ิาง เช่น  
ซ่ึ่�อสลากออมทรัพย์ ซ่ึ่�อกองทุนรวมตราสารหน่� หร่อถ้ารับิความเส่�ยงได้ 
มากขึ�นหน่อย อาจเล่อกลงทุนในกองทุนรวม การลงทุนเหล่าน่�จะช่วย 
ต่อยอดเงินออมได้

5  อัอัม่เพื่่�อัอันาคืต

 หากตอ้งการสรา้งหลักป็ระกันให้ตัวเองม่สตางคใ์ช้ในวัยเกษ่ยณ์ ลอง
พิจารณ์าการออมเงินท่�ให้ผ่ลตอบิแทนงอกเงยและได้ความมั�นคงยาม 
เกษ่ยณ์ เช่น กองทุนรวม RMF, ป็ระกันช่วิตแบิบิสะสมทรัพย์หร่อแบิบิ
บิำานาญ รวมทั�งการออมเงินกับิกองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ซึึ่�งเหมาะ
กับิผู้่ป็ระกอบิอาช่พอิสระท่�ม่รายได้ไม่แน่นอน เพราะสามารถเริ�มออม 
ขั�นตำ�าได้ตั�งแต่ 50 บิาท สูงสุด 13,200 บิาทต่อปี็ และได้เงินสมทบิเพิ�มเติม 
จาก รัฐบิาลสูงสุด 100% ตามช่วงอายุ พร้อมผ่ลตอบิแทนจากการนำาเงิน
สะสมและเงินสมทบิไป็ลงทุน นอกจากน่�เม่�ออายุครบิ 60 ปี็ ก็จะได้เงิน
บิำานาญรายเด่อน ช่วยให้ใช้ช่วิตยามเกษ่ยณ์ได้อย่างสบิายขึ�น
 ถึงแม้ตอนน่�เราจะยังม่อายุไม่มาก แต่อยากให้คิดถึงอนาคตในวัย
เกษ่ยณ์กันด้วย ถ้าอยากม่ช่วิตท่�สุขสบิาย ไม่ต้องลำาบิากในบัิ�นป็ลาย  
ควรร่บิเก็บิออมเงินไว้ตั�งแต่วันน่� เพ่�อสร้างภูมิคุ้มกันในยามเกษ่ยณ์ เพ่�อจะ
ได้เป็็นผู้่สูงวัยท่�ไม่ไร้สตางค์กันด่กว่า

“ย่ด”
ในสิ�งใด?

ย่อมี!		ต้กเป็็นที่าส		ของสิ�งนั�น
เมี่�อ		ไมี่ย่ด  ก็		ไมี่ทีุ่กข์
เมี่�อ		ไมี่ถึ่อ		ก	็	ไมี่หนัก
เหตุ้ของคุวามีทีุ่กข์
ก็มีเ่พียงเที่่าน่�!

หลวงต้ามีหาบัว

ข้อคิดธรรมะ

	 อุุปสรรคในการอุอุมเงิินท่ี่�เราได้้กล่่าวไปข้้างิต้้น	 นับว่าเป็นอุุปสรรค
เพ่ียงิเล็่กน้อุยท่ี่�สามารถแก้ได้้ด้้วยการตั้�งิเป้าหมายแล่ะสร้างิวินัยในการ 
อุอุมเงิินใหด่้้	แน่นอุนวา่ถา้	คุณที่ำาได้้	คำาว่าอุสิรภาพีที่างิการเงิินกจ็ะอุย่ไ่ม่ไกล่
เกินเอุ้�อุม	อุ่กทัี่�งิยังิช่่วยให้คุณไม่ต้้อุงิสร้างิหน่�จากการข้อุสินเช้่�อุอุ่กด้้วย			
	 ทัี่�งิน่�หากคุณม่เร้�อุงิฉุุกเฉิุนท่ี่�จำาเป็นจะต้้อุงิใช้่เงิินก้อุนโต้จริงิ	 ๆ	 
ก็อุย่าลั่งิเล่ท่ี่�จะข้อุสินเช้่�อุเพ้ี�อุนำาเงิินก้อุนมาใช้่จ่าย	 แล่ะเพิี�มสภาพีคล่่อุงิ 
ให้กับตั้วเอุงิ	ก้่เท่ี่าท่ี่�จำาเป็นแล่ะช่ำาระค้นไหว

ขอบคุุณบทคุวามจาก Promise.co.th
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บทความพิิเศษ : ปันความดิิดิ

 การออมเงิิน เป็็นสิ่่�งิที่่�เราถููกป็ลููกฝัังิให้้ที่ำาตั้้�งิแตั้่ยั้งิเด็็ก แน่นอนว่่าในช่่ว่งิ
ว่ย้ัน้�นการได็น้ำาเงิินห้ยัอด็กระป็กุนบ้ว่า่เป็็นเร่�องิที่่�สิ่นกุสิ่นาน แลูะภาคภมู่ใจ
 แตั้่เม่�อโตั้ข้ึ้�น การแบ่งิรายัได้็ขึ้องิตั้้ว่เองิไป็ห้ยัอด็กระปุ็ก กลู้บเป็็นเร่�องิที่่�

ที่ำาได็้ยัาก เพราะค่าใช่้จ่ายัในแตั้่ลูะเด็่อนที่่�รุมเร้าเขึ้้ามาจนที่ำาให้้แที่บจะไม่
สิ่ามารถูเจ่ยัด็เงิินไป็ออมได็้เลูยั  แตั้่นอกจากป็ัจจ้ยัเร่�องิค่าใช่้จ่ายัในแตั้่ลูะเด็่อน 

จะเป็็นอุป็สิ่รรคในการออมเงิินขึ้องิคนสิ่่ว่นให้ญ่่แลู้ว่ ย้ังิม่ปั็จจ้ยัที่่�เป็็นป็ัญ่ห้าการออม
เงินิอก่มากมายั ด้็งิน้�นเราไป็ด็กูน้ ด็ก่ว่า่ว่า่ อปุ็สิ่รรคในการออมเงินิที่่�ที่ำาให้เ้ราไมม่เ่งินิเกบ็ออม

 ม่อะไรบ้างิ

 อุป็สิ่รรคในการออมเงิินขึ้องิใครห้ลูายั ๆ คน 
	 แม้ว่าการอุอุมเงิินจะด่้เป็นเร้�อุงิท่ี่�สามารถที่ำาได้้ง่ิาย	แต่้ร้่หร้อุไม่ว่า	คนส่วนใหญ่่กลั่บไม่สามารถบรรลุ่เป้าหมายในการอุอุม
เงิินได้้	 ดั้งินั�นเราไปด่้กันด่้กว่าว่า	 อุุปสรรค	 ในการอุอุมเงิินท่ี่�ที่ำาให้เราไปไม่ถึงิเป้าหมายท่ี่�ตั้�งิไว้ม่อุะไรบ้างิ	 ซึึ่�งิสิ�งิเหล่่าน่�จะช่่วยให้
คุณสามารถสังิเกต้ตั้วเอุงิแล่ะปรับวินัยในการอุอุมเงิินให้ด่้ขึ้�นได้้

ในการออมเงิินท่ี่�ที่ำให้้คุุณไปไม่ถึึงิฝัันในการออมเงิินท่ี่�ที่ำให้้คุุณไปไม่ถึึงิฝััน

1  ไม่ม่ว่ิน้ยัมากพอ
	 วินัยที่างิการอุอุมเงิิน	 เป็นพีฤติ้กรรมท่ี่�เกิด้ขึ้�นจากตั้วข้อุงิคุณเอุงิ	 ดั้งินั�น	
หากคุณอุยากอุอุมเงิินใหถึ้งิเป้าหมายท่ี่�วางิไว้	จะต้้อุงิเริ�มจากการปรับท่ี่�พีฤติ้กรรม
การอุอุมเงิินข้อุงิตั้วเอุงิก่อุน	โด้ยอุาจจะเปล่่�ยนวิธ่ีในการอุอุมใหม่	เช่่น	จากท่ี่�เคย
ม่นิสัยใช้่ก่อุนอุอุมท่ี่หลั่งิ	ก็เปล่่�ยนเป็นการกำาหนด้สัด้ส่วนเงิินอุอุมให้ชั่ด้เจน	แล่ะ
อุอุมก่อุนใช้่เงิิน	 หร้อุตั้�งิเป้าหมายในการอุอุมเงิินเพ้ี�อุเป็นแรงิผลั่กดั้นให้ไปถึงิ 
เป้าหมาย	เป็นต้้น

2  คว่ามโลูภในการลูงิทีุ่น
	 ในปัจจุบันน่�เราสามารถเห็นก่ร่ด้้านการเงิินหล่าย	 ๆ	 คนอุอุกมาให้ 
คำาแนะนำาว่า	 ต้้อุงิล่งิทีุ่นในสินที่รัพีย์นั�น	 ต้้อุงิล่งิทีุ่นเป็นจำานวนเงิินเที่่าน่�	 ถ้าไม่
ล่งิทีุ่นต้อุนน่�จะพีล่าด้โอุกาส	 ซึึ่�งิข้้อุความเหล่่าน่�น่�เอุงิท่ี่�เป็นต้ัวกระตุ้้นให้เราเกิด้
ความโล่ภ	แล่ะตั้ด้สินใจล่งิทุี่นไปโด้ยไม่ได้้ศึึกษา	แน่นอุนว่าถ้าโช่คด่้ก็จะได้้กำาไร
กลั่บมามากมาย	แต่้หากโช่คร้าย	 ก็อุาจจะต้้อุงิส่ญ่เส่ยเงิินต้้นท่ี่�ล่งิทุี่นไปทัี่�งิหมด้ได้้	
ดั้งินั�น	 ก่อุนล่งิทุี่นทุี่กครั�งิจึงิควรศึึกษาข้้อุม่ล่แล่ะความเส่�ยงิก่อุนเสมอุ	 รวมถึงิ
ล่งิทุี่นด้้วยความไม่ประมาที่

3  รสิ่น่ยัมสิู่งิสิ่ว่นที่างิก้บรายัได็้
 ปฏิิเสธีไม่ได้้ว่า	โซึ่เช่่ยล่ม่เด่้ยเข้้ามาม่อิุที่ธิีพีล่กับช่่วิต้ข้อุงิเราเป็นอุยา่งิมาก
ที่ำาให้หล่าย	ๆ	คนหล่งิระเริงิไปกับการใช้่เงิินเพ้ี�อุสร้างิไล่ฟ์์สไต้ล์่ให้ด่้หร่หราแล่ะ
น่าสนใจ	 ซึึ่�งินั�นก็ไม่ใช่่เร้�อุงิผิด้หากคุณม่เงิินมากพีอุแล่ะไม่ได้้กระที่บกับ 
สภาพีคล่่อุงิที่างิการเงิินข้อุงิคุณ	แต่้หากคุณม่ไล่ฟ์์สไต้ล์่ท่ี่�หร่หราสวนที่างิกับรายได้้
สิ�งิน่�แหล่ะท่ี่�น่ากังิวล่	 เพีราะนอุกจากจะที่ำาให้คุณไม่ม่เงิินเก็บในอุนาคต้แล่้ว	 
ยังิอุาจที่ำาให้เกิด้หน่�แล่ะปัญ่หาสภาพีคล่่อุงิที่างิการเงิินในอุนาคต้ได้้อุ่กด้้วย

4  เจอเห้ตัุ้การณ์์ไม่คาด็ฝััน
 การต้้อุงิเผชิ่ญ่กับเหตุ้การณ์ไม่คาด้ฝััน	 ไม่ว่าจะเป็นการเจ็บป่วยท่ี่�ต้้อุงิใช้่
เงิินก้อุนโต้ในการรักษา	 ต้้อุงินำาเงิินไปซึ่่อุมแซึ่มบ้านหร้อุรถยนต้์	 เหตุ้การณ์ 
เหล่่าน่�ล้่วนเป็นอุุปสรรคในการอุอุมเงิินท่ี่�เราหล่่กเล่่�ยงิไม่ได้้	 ดั้งินั�น	 นอุกจาก 
การอุอุมเงิินแล้่ว	ยังิควรจัด้สรรแล่ะกระจายเงิินอุอุมอุอุกเป็นส่วน	ๆ	เพ้ี�อุไม่ให้

กระที่บกับเงิินก้อุนใหญ่่	ข้อุงิเรา

5  ตั้้�งิเป็้าห้มายัไม่ช่้ด็เจน
	 อุ่กหนึ�งิอุุปสรรคในการอุอุมเงิินข้อุงิใครหล่าย	 ๆ	 คนก็ค้อุ	 การไม่ม่ 
เป้าหมายท่ี่�ชั่ด้เจนวา่	เราอุอุมเงิินไปเพ้ี�อุอุะไร	ในแต้ล่่ะเด้้อุนต้้อุงิอุอุมเงิินเที่า่ไหร่
หร้อุภายใน	 1	 ปี	 อุยากให้ม่เงิินเก็บอุอุมจำานวนเท่ี่าไหร่	 แน่นอุนว่าเม้�อุเราไม่ม่ 
เป้าหมายในการอุอุมเงิินท่ี่�ชั่ด้เจน	 เม้�อุได้้เงิินมาเราก็จะนำาเงิินไปใช้่จ่ายในส่วนอุ้�น
ก่อุน	เหล้่อุเท่ี่าไหร่ก็คอุยนำามาเก็บ	ดั้งินั�น	นอุกจากการตั้�งิเป้าหมายว่าจะอุอุมเงิิน
แล้่วยังิควรตั้�งิเป้าหมายว่า	เราอุอุมเงิินไปเพ้ี�อุอุะไร	เพ้ี�อุให้เราม่ความมุ่งิมั�นแล่ะ
ม่แรงิบันด้าล่ใจในการอุอุมเงิินมากขึ้�น

5 5 อุปสรรคุอุปสรรคุ
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	 อุุปสรรคในการอุอุมเงิินท่ี่�เราได้้กล่่าวไปข้้างิต้้น	 นับว่าเป็นอุุปสรรค
เพ่ียงิเล็่กน้อุยท่ี่�สามารถแก้ได้้ด้้วยการตั้�งิเป้าหมายแล่ะสร้างิวินัยในการ 
อุอุมเงิินใหด่้้	แน่นอุนวา่ถา้	คุณที่ำาได้้	คำาว่าอุสิรภาพีที่างิการเงิินกจ็ะอุย่ไ่ม่ไกล่
เกินเอุ้�อุม	อุ่กทัี่�งิยังิช่่วยให้คุณไม่ต้้อุงิสร้างิหน่�จากการข้อุสินเช้่�อุอุ่กด้้วย			
	 ทัี่�งิน่�หากคุณม่เร้�อุงิฉุุกเฉิุนท่ี่�จำาเป็นจะต้้อุงิใช้่เงิินก้อุนโต้จริงิ	 ๆ	 
ก็อุย่าลั่งิเล่ท่ี่�จะข้อุสินเช้่�อุเพ้ี�อุนำาเงิินก้อุนมาใช้่จ่าย	 แล่ะเพิี�มสภาพีคล่่อุงิ 
ให้กับตั้วเอุงิ	ก้่เท่ี่าท่ี่�จำาเป็นแล่ะช่ำาระค้นไหว

ขอบคุุณบทคุวามจาก Promise.co.th
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บทความพิิเศษ : ปันความดิิดิ

 การออมเงิิน เป็็นสิ่่�งิที่่�เราถููกป็ลููกฝัังิให้้ที่ำาตั้้�งิแตั้่ยั้งิเด็็ก แน่นอนว่่าในช่่ว่งิ
ว่ย้ัน้�นการได็น้ำาเงินิห้ยัอด็กระป็กุนบ้ว่า่เป็็นเร่�องิที่่�สิ่นกุสิ่นาน แลูะภาคภมู่ใจ
 แตั้่เม่�อโตั้ข้ึ้�น การแบ่งิรายัได้็ขึ้องิตั้้ว่เองิไป็ห้ยัอด็กระปุ็ก กลู้บเป็็นเร่�องิที่่�

ที่ำาได็้ยัาก เพราะค่าใช่้จ่ายัในแตั้่ลูะเด็่อนที่่�รุมเร้าเขึ้้ามาจนที่ำาให้้แที่บจะไม่
สิ่ามารถูเจ่ยัด็เงิินไป็ออมได็้เลูยั  แตั้่นอกจากป็ัจจ้ยัเร่�องิค่าใช่้จ่ายัในแตั้่ลูะเด็่อน 

จะเป็็นอุป็สิ่รรคในการออมเงิินขึ้องิคนสิ่่ว่นให้ญ่่แลู้ว่ ย้ังิม่ปั็จจ้ยัที่่�เป็็นป็ัญ่ห้าการออม
เงินิอก่มากมายั ด้็งิน้�นเราไป็ด็กูน้ ด็ก่ว่า่ว่า่ อปุ็สิ่รรคในการออมเงินิที่่�ที่ำาให้เ้ราไมม่เ่งิินเกบ็ออม

 ม่อะไรบ้างิ

 อุป็สิ่รรคในการออมเงิินขึ้องิใครห้ลูายั ๆ คน 
	 แม้ว่าการอุอุมเงิินจะด่้เป็นเร้�อุงิท่ี่�สามารถที่ำาได้้ง่ิาย	แต่้ร้่หร้อุไม่ว่า	คนส่วนใหญ่่กลั่บไม่สามารถบรรลุ่เป้าหมายในการอุอุม
เงิินได้้	 ดั้งินั�นเราไปด่้กันด่้กว่าว่า	 อุุปสรรค	 ในการอุอุมเงิินท่ี่�ที่ำาให้เราไปไม่ถึงิเป้าหมายท่ี่�ตั้�งิไว้ม่อุะไรบ้างิ	 ซึึ่�งิสิ�งิเหล่่าน่�จะช่่วยให้
คุณสามารถสังิเกต้ตั้วเอุงิแล่ะปรับวินัยในการอุอุมเงิินให้ด่้ขึ้�นได้้

ในการออมเงิินท่ี่�ที่ำให้้คุุณไปไม่ถึึงิฝัันในการออมเงิินท่ี่�ที่ำให้้คุุณไปไม่ถึึงิฝััน

1  ไม่ม่ว่ิน้ยัมากพอ
	 วินัยที่างิการอุอุมเงิิน	 เป็นพีฤติ้กรรมท่ี่�เกิด้ขึ้�นจากตั้วข้อุงิคุณเอุงิ	 ดั้งินั�น	
หากคุณอุยากอุอุมเงิินใหถึ้งิเป้าหมายท่ี่�วางิไว้	จะต้้อุงิเริ�มจากการปรับท่ี่�พีฤติ้กรรม
การอุอุมเงิินข้อุงิตั้วเอุงิก่อุน	โด้ยอุาจจะเปล่่�ยนวิธ่ีในการอุอุมใหม่	เช่่น	จากท่ี่�เคย
ม่นิสัยใช้่ก่อุนอุอุมท่ี่หลั่งิ	ก็เปล่่�ยนเป็นการกำาหนด้สัด้ส่วนเงิินอุอุมให้ชั่ด้เจน	แล่ะ
อุอุมก่อุนใช้่เงิิน	 หร้อุตั้�งิเป้าหมายในการอุอุมเงิินเพ้ี�อุเป็นแรงิผลั่กดั้นให้ไปถึงิ 
เป้าหมาย	เป็นต้้น

2  คว่ามโลูภในการลูงิทีุ่น
	 ในปัจจุบันน่�เราสามารถเห็นก่ร่ด้้านการเงิินหล่าย	 ๆ	 คนอุอุกมาให้ 
คำาแนะนำาว่า	 ต้้อุงิล่งิทีุ่นในสินที่รัพีย์นั�น	 ต้้อุงิล่งิทีุ่นเป็นจำานวนเงิินเที่่าน่�	 ถ้าไม่
ล่งิทุี่นต้อุนน่�จะพีล่าด้โอุกาส	 ซึึ่�งิข้้อุความเหล่่าน่�น่�เอุงิท่ี่�เป็นต้ัวกระตุ้้นให้เราเกิด้
ความโล่ภ	แล่ะตั้ด้สินใจล่งิทุี่นไปโด้ยไม่ได้้ศึึกษา	แน่นอุนว่าถ้าโช่คด่้ก็จะได้้กำาไร
กลั่บมามากมาย	แต่้หากโช่คร้าย	 ก็อุาจจะต้้อุงิส่ญ่เส่ยเงิินต้้นท่ี่�ล่งิทุี่นไปทัี่�งิหมด้ได้้	
ดั้งินั�น	 ก่อุนล่งิทีุ่นทุี่กครั�งิจึงิควรศึึกษาข้้อุม่ล่แล่ะความเส่�ยงิก่อุนเสมอุ	 รวมถึงิ
ล่งิทุี่นด้้วยความไม่ประมาที่

3  รสิ่น่ยัมสิู่งิสิ่ว่นที่างิก้บรายัได็้
 ปฏิิเสธีไม่ได้้ว่า	โซึ่เช่่ยล่ม่เด่้ยเข้้ามาม่อิุที่ธิีพีล่กับช่่วิต้ข้อุงิเราเป็นอุยา่งิมาก
ที่ำาให้หล่าย	ๆ	คนหล่งิระเริงิไปกับการใช้่เงิินเพ้ี�อุสร้างิไล่ฟ์์สไต้ล์่ให้ด่้หร่หราแล่ะ
น่าสนใจ	 ซึึ่�งินั�นก็ไม่ใช่่เร้�อุงิผิด้หากคุณม่เงิินมากพีอุแล่ะไม่ได้้กระที่บกับ 
สภาพีคล่่อุงิที่างิการเงิินข้อุงิคุณ	แต่้หากคุณม่ไล่ฟ์์สไต้ล์่ท่ี่�หร่หราสวนที่างิกับรายได้้
สิ�งิน่�แหล่ะท่ี่�น่ากังิวล่	 เพีราะนอุกจากจะที่ำาให้คุณไม่ม่เงิินเก็บในอุนาคต้แล่้ว	 
ยังิอุาจที่ำาให้เกิด้หน่�แล่ะปัญ่หาสภาพีคล่่อุงิที่างิการเงิินในอุนาคต้ได้้อุ่กด้้วย

4  เจอเห้ตัุ้การณ์์ไม่คาด็ฝััน
 การต้้อุงิเผชิ่ญ่กับเหตุ้การณ์ไม่คาด้ฝััน	 ไม่ว่าจะเป็นการเจ็บป่วยท่ี่�ต้้อุงิใช้่
เงิินก้อุนโต้ในการรักษา	 ต้้อุงินำาเงิินไปซึ่่อุมแซึ่มบ้านหร้อุรถยนต้์	 เหตุ้การณ์ 
เหล่่าน่�ล้่วนเป็นอุุปสรรคในการอุอุมเงิินท่ี่�เราหล่่กเล่่�ยงิไม่ได้้	 ดั้งินั�น	 นอุกจาก 
การอุอุมเงิินแล้่ว	ยังิควรจัด้สรรแล่ะกระจายเงิินอุอุมอุอุกเป็นส่วน	ๆ	เพ้ี�อุไม่ให้

กระที่บกับเงิินก้อุนใหญ่่	ข้อุงิเรา

5  ตั้้�งิเป็้าห้มายัไม่ช่้ด็เจน
	 อุ่กหนึ�งิอุุปสรรคในการอุอุมเงิินข้อุงิใครหล่าย	 ๆ	 คนก็ค้อุ	 การไม่ม่ 
เป้าหมายท่ี่�ชั่ด้เจนวา่	เราอุอุมเงิินไปเพ้ี�อุอุะไร	ในแต้ล่่ะเด้้อุนต้้อุงิอุอุมเงิินเที่า่ไหร่
หร้อุภายใน	 1	 ปี	 อุยากให้ม่เงิินเก็บอุอุมจำานวนเท่ี่าไหร่	 แน่นอุนว่าเม้�อุเราไม่ม่ 
เป้าหมายในการอุอุมเงิินท่ี่�ชั่ด้เจน	 เม้�อุได้้เงิินมาเราก็จะนำาเงิินไปใช้่จ่ายในส่วนอุ้�น
ก่อุน	เหล้่อุเท่ี่าไหร่ก็คอุยนำามาเก็บ	ดั้งินั�น	นอุกจากการตั้�งิเป้าหมายว่าจะอุอุมเงิิน
แล้่วยังิควรตั้�งิเป้าหมายว่า	เราอุอุมเงิินไปเพ้ี�อุอุะไร	เพ้ี�อุให้เราม่ความมุ่งิมั�นแล่ะ
ม่แรงิบันด้าล่ใจในการอุอุมเงิินมากขึ้�น
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ชำาระค่าไป็รษณ์่ยากรแล้ว
ใบิอนุญาตเลขท่� 94/2558
ไป็รษณ์่ย์ดุสิต 10300

สูห้ก็ร้ณ์ออมทร้ัพิย์ก็ร้มชื่ลปร้ะทาน	จำาก็ัด
811 อาคารสวัสดิการ กรมชลป็ระทาน ถนนสามเสน
แขวงถนนนครไชยศ์ร่ เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300
www.ridsaving.com

ก็รุ้ณาสู่ง

ผ้�จัดทำา : คณะกุรรมกุารศึกุษา พื่ิม่พื่์ท้� : บริษัที่ สหมิตรพัริ้นที่์ติ้งิแอนด์พัับลิชชิ่งิ จำากุัด โที่ร 0 2903 8257-9

สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมชลประทาน จำำากัด
www.ridsaving.com
Mobile Application สอ.ชป.

 

วันจันทร์-ศุกัร์วันจันทร์-ศุกัร์
เวลา	8.30-16.30	น.	(เว้นวันหยุดราชีการ-วันนักขัต้ฤกษี์)เวลา	8.30-16.30	น.	(เว้นวันหยุดราชีการ-วันนักขัต้ฤกษี์)

 สมาชิก สอ.ชป็. ท่�ไม่ได้รับิความสะดวกในการติดต่อ 
กับิเจ้าหน้าท่�ช่วยงานหร่อเจ้าหน้าท่�สหกรณ์์หร่อม่คำาแนะนำา 
เก่�ยวกับิการดำาเนินงานของ สอ.ชป็. กรุณ์าส่งไป็ท่�ตู ้แสดง 
ความคิดเห็นหร่อผู่้จัดการ สอ.ชป็. โดยตรง โทร้.	0-2243-7807
วัต้ถึุป็ระสงคุ์ของข่าว	สอ.ชีป็.
 1. เผ่ยแพร่ข้อมลูข่าวสารและกจิกรรมของ สอ.ชป็. แก่สมาชิก 
ให้ม่ความรู้ความเข้าใจเก่�ยวกับิสหกรณ์์
 2. เป็็นส่�อกลางแลกเป็ล่�ยนข่าวสารความคิดเห็นระหว่าง 
คณ์ะกรรมการดำาเนินการ สอ.ชป็. กับิสมาชิกสหกรณ์์

การฝากเงิิน ชำาระหน้� สอั.ชป. โดยการโอันเงิินผ่านสาขา
ธนาคืารท้� สอั.ชป. เปิดบี้ัญช้ไว�เพื่ื�อับี้ริการแก่สม่าชิก ดังิน้�

	 การโอนเงินฝากเข้าบิัญช่ สอ.ชป็. เม่�อโอนแล้วโป็รดแจ้ง สอ.ชป็.  
ทราบิทันท่ทางโทรศ์ัพท์หร่อทางโทรสารพร้อมส่งสำาเนาใบิฝากเงิน 
ไป็ยัง สอ.ชป็.ยกเว้นธนาคารกรุงไทย สามารถฝาก-ชำาระด้วยระบิบิ  
Bill Payment	โดยเสูียค์่าธีร้ร้มเนียม	10.00	บาท/ร้ายก็าร้

  การเงนิและเงนิออม โทรศั์พท์ 0-2243-4796 โทรสาร 0-2243-4796
  ชำาระหน่� โทรศ์ัพท์ 0-2669-6595 โทรสาร 0-2669-6575

โปรดทราบโปรดทราบ

สอ.ชป. เปิดท�การ

8 

หม่ายเลี่ขโทรศัพื่ท์สหกรณี์อัอัม่ทรัพื่ย์กรม่ชลี่ประทาน จำากัดหม่ายเลี่ขโทรศัพื่ท์สหกรณี์อัอัม่ทรัพื่ย์กรม่ชลี่ประทาน จำากัด
0-2241	5655-64	

ต่อ สูายตร้ง โทร้สูาร้	(FAX)

ผู้จัดก็าร้ 2640 0-2243 7807 -

ร้องผู้จัดก็าร้	(สูายบร้ิห้าร้) 2647 0-2241 0473 0-2243 5086

ร้องผู้จัดก็าร้	(สูายก็าร้เงิน) 2644 0-2669 6579 -

ร้องผู้จัดก็าร้	(สูายสูินเชื่่�อ) 2643 0-2669 6576 -

ฝั่ายบร้ิห้าร้ 2445, 2833 0-2241 0473 0-2243 5086

ฝั่ายข้้อมูลสูมาชื่ิก็และสูวิัสูดิก็าร้ 2642 0-2243 4798 0-2669 6575

ฝั่ายก็าร้เงินและเงินออม 2439, 2529 0-2243 4796 0-2243 4796

ฝั่ายบัญชื่ี 2646 0-2243 4798 0-2669 6575

ฝั่ายจัดเก็็บและตร้วิจสูอบ 2344 0-2669 6595 0-2669 6575

ฝั่ายสูาร้สูนเทศและปร้ะชื่าสูัมพิันธี์
สูาร้สูนเทศ 2373 0-2669 6576 -

ปร้ะชื่าสูัมพิันธี์	2645 - -

ฝั่ายสูินเชื่่�อ 2247, 2832 0-2243 4795 0-2243 0968

ฝั่ายสูห้ก็ร้ณ์ปาก็เก็ร้็ด
0-2583 6050-0 ต่อ 513 สายตรง 0-2961 1504 หร่อ 0-2583 8912 
โทรสาร 0-2961 1731

ร้ับเร้่�องร้้องเร้ียน	สูอ.ชื่ป. โทรสายตรง 0-2163 4678

ไม่หยุดพักเที่ยง

ชิ�องิทางิติ์ดิต์ามข้อมูลข�าวัสารแบบออนไลน์
สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมชิลประทาน จำำากัดิ

หรือั    หรือั    
สแกน QR code สแกน QR code 


